
ปีงบประมาณ

2567

รายงานผลการดำเนินการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่ น
อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่



รายงานผลการดำเนินการพฒันาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่นอำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณที่ตั้ง

ไว้  
(บาท)  

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  

(บาท)  

ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ หมายเหตุ 

1. การจัดส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับ
หน่วยงานภายนอก 

800,000 733,010 1 ต.ค. 66 –  
30 ก.ย. 67 

ดำเนินการจัดส่งบุคลากรเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงาน
ภายนอก จำนวน 20  ราย 
- พนักงานส่วนตำบล   11  ราย 
- พนักงานครู  6  ราย 
- พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 3 ราย 

 

2. โครงการพัฒนาตนเองผ่านระบบ                      
E-Learning ระบบ Local Mooc  
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

 
 

1 ต.ค. 66 –  
30 ก.ย. 67 

ดำเนินการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัด เข้าร่วม
โครงการพัฒนาตนเองผ่านระบบ E-Learning ระบบ 
Local Mooc ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น             
จำนวน  26   ราย 
- พนักงานส่วนตำบล   1  ราย 
- พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 25 ราย 

 

3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและกฎหมาย สำหรับคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา และพนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลม่อนปิ่น ประจำปีงบประมาณ 2567 

30,000 20,500 27 มี.ค. 67 ดำเนินการโครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก       
ธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรม
พระพุทธศาสนาเพ่ือปรับใช้ในการปฏิบัติงาน และตามหลัก
กฎหมาย เพ่ือป้องกันการทุจริต ให้แก่คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างฯ และสมาชิกสภา 
อบต. ในวันที่ 27 มีนาคม 2567 โดย เจ้าอาวาวัดเสาหิน 
และ อัยการผู้ช่วยจังหวัด เป็นวิทยากรบรรยาย ผู้เข้าร่วม
อบรม จำนวน 104 คน 

 

รวมงบประมาณทัง้หมด  830,000 753,510    
 

0 0



 

บัญชีรายช่ือพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างท่ัวไปที่ได้รับการพัฒนา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่นอำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานส่วนตำบล         

1 นายพรชัย  วงศ์ศรีพรม 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 
การเงินและการพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี 2567  

สำนักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ 

24 พ.ค. 67 

2 นายนิรันดร์  บุญล้ำ 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 
การเงินและการพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี 2567  

สำนักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ 

24 พ.ค. 67 

3 นางสาวศรินดา  สายสุภา 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ปรับเป็นพินัย 
กระบวนการดำเนินการแนวทางข้ันตอนในการปรับเป็น
พินัย การส่งสำนวนคดีปรับเป็นพินัยให้แก่พนักงาน
อัยการ สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 26 พ.ค. 67 

  

4 นางแสงเดือน  จงไกรจักร 
หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- หลักสูตรเตรียมความพร้อมเรียนรู้แนวทางการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน (ระเบียบฉบับใหม่) และการจัดงาน การ
จัดกิจกรรมสาธารณะและการแข่งขันกีฬาฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 26 พ.ย. 66 

5 นางสาวพรวิไล  กรไชยพงศ์ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 
การเงินและการพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี 2567 

สำนักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ 

24 พ.ค. 67 

 
 
 
 



 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานส่วนตำบล         

6 นางสาววัลลภา  จำปาทอง 
นักวิชาการสาธารณสุข 
ชำนาญการ 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดข้ึน 

- หลักสูตรพื้นฐานการจัดการเหตุรำคาญ 
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
รุ่นที่ 2 

ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข 
 

23 ก.พ. 67 
 
 

7 นางนุชจรินทร์  ขมิ้นเขียว 
นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

 
 

- หลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารสำหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน (Basic of Food Sanitation Inspector 
: BFSI) ประจำปีงบประมาณ 2567 

ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

19 ม.ค. 67 
 
 
   

8 นางสาวปวริศา  สุวรรณ 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัน : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัย (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 
 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

9 นายชญานิน  วงศ์วารเตชะ 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานข้าราชการ
และพนักงานส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 4 

มหาวิทยาลัยบูรพา 12 ส.ค. 67 

10 นางสาวสุรัสวดี  ด่านธวชัชัย 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
ปฏิบัติงาน 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- หลักสูตร การปรับปรุงบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ 
ค่าเสื่อมราคาสะสม และการปิดบัญชีเพ่ือจัดทำงบ
การเงินรวมฯ รุ่นที่ 7 

สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

19 พ.ย. 66 

11 นายจิระวัฒน์  สอาดล้วน 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้
ปฏิบัติการ 
 

หลักสูตรที่หน่วยงาน
ภายนอกจัดขึ้น 

- หลักสูตร การปรับปรุงบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ 
ค่าเสื่อมราคาสะสม และการปิดบัญชีเพ่ือจัดทำงบ
การเงินรวมฯ รุ่นที่ 7 

สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

19 พ.ย. 66 

 



 

 
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานส่วนตำบล         

12 นางสาววริศรา  เกศเดชากุล 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 และแนวทางปฏิบัติ
กระบวนการทางดิจิทัล 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

16 พ.ค. 67 

พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล     
13 นางสาวชนานันท์  ขันจีนา 

คร ู
หลักสูตรที่

หน่วยงานภายนอก
จัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัน (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

14 นางสาวจันทร์ฟอง  เตมิ้ง 
คร ู

หลักสูตรที่
หน่วยงานภายนอก

จัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัน (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

15 นางสาวชาณิสา  สอาดล้วน 
คร ู

หลักสูตรที่
หน่วยงานภายนอก

จัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัน (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

 
 
 
 



 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล         

16 นายอัชฌา  ศรีวงค์ 
คร ู

หลักสูตรที่
หน่วยงานภายนอก

จัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัน (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

17 นางสาวณัฐศิการ  วงษ์กุณา 
คร ู

หลักสูตรที่
หน่วยงานภายนอก

จัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัน (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

18 นางสาวจารุณี  มูลเฟย 
คร ู

หลักสูตรที่
หน่วยงานภายนอก

จัดขึ้น 

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบวิชาชีพครูระดับ
ปฐมวัย : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้านคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัน (พัฒนาการผู้เรียน)ฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

22 มี.ค. 67 

พนักงานจ้างตามภารกจิและพนกังานจ้างทั่วไป     
19 นายเสฎฐวุฒิ  เขื่อนแก้ว 

ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
หลักสูตรที่

หน่วยงานภายนอก
จัดขึ้น 

- โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
งบประมาณ การเงินและการพัสดุขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจำปี 2567 
 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

24 พ.ค. 67 

20 นางสาวคนึงนิตย์  สิทธิครอง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

หลักสูตรที่
หน่วยงานภายนอก

จัดขึ้น 

- หลักสูตร การปรับปรุงบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ 
ค่าเสื่อมราคาสะสม และการปิดบัญชีเพ่ือจัดทำงบ
การเงินรวมฯ รุ่นที่ 7 

สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

19 พ.ย. 66 

21 นางณัฏฐพัชร์  จันทร์อ้าย 
ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การคัดเลือกกรณีที่มีเหตุพิเศษท่ีไม่
จำเป็นต้องสอบแข่งขัน 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 



 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด สำเร็จหลักสูตร 

พนักงานจ้างตามภารกจิและพนกังานจ้างทั่วไป     
22 นางณัฏฐพัชร์  จันทร์อ้าย 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานศูนย์เยาวชน 
ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ

หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การคัดเลือกกรณีที่มีเหตุพิเศษท่ีไม่
จำเป็นต้องสอบแข่งขัน 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 

23 นางภัสร์ธนกรณ์  อุ่นจันทร์ 
ผู้ดูแลเด็ก 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร เงินรายได้ของสถานศึกษาในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 

24 นางพรรณธิกา  มังชินา 
คนงาน 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

17 พ.ค. 67 

25 นายเจตน์บรรจง  แสขื่อ 
คนงาน 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 

26 นางสาวเนตรนภา  แก้วมงคล 
คนงาน 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร เส้นทางความก้าวหน้าของ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (Career Path) 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

15 พ.ค. 67 

27 นางสาวพัชรินทร์  กันทะอินทร์ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 



 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานจ้างตามภารกจิและพนกังานจ้างทั่วไป         

28 นางสุภิญญา  นามวงศ์ 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร โครงสร้างส่วนราชการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

16 พ.ค. 67 

29 นางวรัญญา  ปู่ลาง 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร โครงสร้างส่วนราชการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

15 พ.ค. 67 

30 นางสาวชลดา  ปิ่นงาม 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร โครงสร้างส่วนราชการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

15 พ.ค. 67 

31 นางสาวสุพิน  วงค์เครา 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร โครงสร้างส่วนราชการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

19 พ.ค. 67 

32 นางกันยา  เกชิตร์ 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพฒันาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การยกระดับคุณภาพระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 

 
 
 



 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานจ้างตามภารกจิและพนกังานจ้างทั่วไป         

32 นางภัสร์ธนกรณ์  อุ่นจันทร์ 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร เงินรายได้ของสถานศึกษาในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 

33 นางสาวโมรี  สางก่าน 
ผู้ดูแลเด็ก 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การจัดการศึกษาปฐมวัย : การ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

20 พ.ค. 67 

34 นางสาวศิรัญญา  ศรีสิงห์ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร แนวทางการตรวจสอบความถูกต้อง
ของบัญชีแยกประเภทในงบทดลอง 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

23 พ.ค. 67 

35 นางสาวพชรมณฑ์  ปัญญา 
คนงาน 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร เส้นทางความก้าวหน้าของ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (Career Path) 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

21 พ.ค. 67 

36 นางสาวสิรินทร์ภัสร์  กนกธรรมกุล 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร แนวทางการตรวจสอบความถูกต้อง
ของบัญชีแยกประเภทในงบทดลอง 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

23 พ.ค. 67 

37 นางสาวสุกัญญา  เขื่อนเพชร 
คนงาน 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การขับเคลื่อนโครงการควบคุม 
ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

21 พ.ค. 67 



 

ลำดับ ชื่อ - สกุล / ตำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ชื่อหลักสูตร/วิชา หน่วยงานที่จัด 
สำเร็จหลักสูตร 

เมื่อวันที่ 
พนักงานจ้างตามภารกจิและพนกังานจ้างทั่วไป         

38 นางสาวสุกัญญา  เขื่อนเพชร 
คนงาน 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การขับเคลื่อนโครงการควบคุม 
ป้องกัน โรคพิษสุนัขบ้าในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

21 พ.ค. 67 

39 นายเสกสรรค์  ฟองมณี 
พนักงานกู้ชีพ 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การพัฒนาบุคลากรองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

24 พ.ค. 67 

40 นายพลากร  จันทร์หอม 
พนักงานกู้ชีพ 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร การเสริมสร้างแรงจูงใจและทัศนคติ
ที่ดีในการปฏิบัติงาน 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

21 พ.ค. 67 

41 นายศราวุฒิ  สาป้อง 
พนักงานกู้ชีพ 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร เส้นทางความก้าวหน้าของ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น (Career Path) 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

21 พ.ค. 67 

42 นายธนพล  จันทร์หอม 
พนักงานกู้ชีพ 
 

ระบบ E-Learning - โครงการพัฒนาระบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะของ
หน่วยงานไปสู่องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local 
MOOC หลักสูตร แนวทางในการจัดทำรายงานการ
บริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

31 พ.ค. 67 
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