
 

 
 
 
  
 

 
ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นต าบลมอ่นป่ิน  

เรือ่ง  ประกาศใช้แผนด าเนินงานขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลมอ่นป่ิน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕9 

         ……………………………………………………………………………… 
 

  ต า ม ที่  อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ม่ อ น ป่ิ น 
ได้จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน  ขององค์การบริหาร   ส่วนต าบลม่อนป่ิน  
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ   พ . ศ . ๒ ๕ ๕ 9   ขึ้ น  
โดยคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาองค์การบริหารสว่นต าบลมอ่นป่ิ
น  และได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบล         
มอ่นป่ินแลว้  นัน้   
 

  เพื่อให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่ วนต าบลม่อน ป่ิน  
เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม เ รี ย บ ร้ อ ย                 
เกิดผลสมัฤทธิอ์นัเป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน  และประชาชนอย่างแท้จรงิ  ดงันั้น  
อ งค์ ก ารบ ริห ารส่ วน ต าบ ลม่ อน ป่ิ น   จึ งป ระก าศ ใช้ แ ผน ด า เนิ น งาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๕9 
 

จงึประกาศใหท้ราบโดยท ั่วกนั 
 

 ประกาศ  ณ  วนัที ่  20   ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕8 
 
 

  (ลงชื่อ) 
                (นายการุณ  รตันธรรม)  
                 นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลมอ่นป่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
สว่นที ่ ๑  บทน า 

 

บทน า 
  เ พื่ อ ใ ห้ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ม่ อ น ป่ิ น 
จดัท าแผนการด าเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพ ั
ฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ เป็นไปในแนวทางเดียวกนั 
แ ล ะ เ กิ ด ผ ล ส ั ม ฤ ท ธิ ์ อ ั น เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่ ห น่ ว ย ง า น 
จงึไดจ้ดัท าแผนการด าเนินงานประจ าปีขึน้  โดยมีลกัษณะดงัน้ี 
  ๑ . แ ผ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น   มี จุ ด มุ่ ง ห ม า ย  
เพือ่แสดงถงึรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพฒันาและกจิกรรมการพฒันาทีด่ า
เนิ น ก า ร จ ริ ง ท ั้ ง ห ม ด ใน พื้ น ที่   ข อ งอ งค์ ก ร ป ก ค ร อ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  
ประจ าปีงบประมาณนั้น  เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  
ขององค์ กรปกครองส่วนท้ องถิ่น  มีค วามชัด เจน ในการปฏิบ ัติม ากขึ้ น  
ล ด ค ว า ม ซ ั บ ซ้ อ น ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  
มี ก า ร ป ร ะ ส า น แ ล ะ บู ร ณ า ก า ร ก า ร ท า ง า น ก ั บ ห น่ ว ย ง า น  
และจ าแนกรายละเอียดตา่งๆ  ของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน 
  ๒.แผนการด าเนินงาน 
จะเป็นเครือ่งมือส าคญัในการบรหิารของผูบ้รหิารทอ้งถิน่  
เพือ่ควบคุมการด าเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสม  และมีประสทิธภิาพ 
  ๓ .แ ผ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น  
จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพฒันาที่ด าเนินการ      ในพื้นที ่ 
ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
โดยโครงการ/กจิกรรมการพฒันาทีจ่ะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีทีม่าดงัน้ี 
  ๓.๑.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(รวมท ัง้เงนิอุดหนุนที่องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่อุดหนุนใหห้น่วยงานอืน่ด าเนินก
าร) 
  ๓ . ๒ . โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม  
การพฒันาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ 
(ถา้มี) 
  ๓.๓.โครงการ/กจิกรรม  การพฒันาของหน่วยงานราชการ  สว่นกลาง  
สว่นภูมภิาค หรือหน่วยงานอืน่ๆ  ทีด่ าเนินในพื้นที่ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
( ส า ห ร ั บ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น จ ั ง ห ว ั ด  
ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพฒันาของหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  
ส่ ว น ภู มิ ภ า ค   ห รื อ ห น่ ว ย ง า น อื่ น ๆ   ที่ มี ล ั ก ษ ณ ะ        
การด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่ หลายแห่ง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
หรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพฒันาทีม่ีความคาบเกีย่วต่อเน่ืองระหวา่งองค์กรป
ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น )  โ ด ย ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  



ต ร ว จ ส อ บ จ า ก แ ผ น ป ฏิ บ ั ติ ร า ช ก า ร ป ร ะ จ า ปี  
ของจงัหวดัหรืออาจสอบถามไปยงัหน่วยงานตา่งๆ  ทีเ่กีย่วขอ้ง 
  ๓ . ๔ . โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม   ก า ร พ ั ฒ น า อื่ น ๆ  
ที่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น   พิ จ า ร ณ า เ ห็ น ว่ า         
จะเกดิประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานพื้นที่ 
 

  ด ังนั้ น   เพื่ อ ให้ คุณ ภาพ ชี วิตที่ ดี   ของประชาชน ในท้องถิ่ น  
เพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมที่ย ั่งยืน  แผนปฏิบตัิการถือเป็นกลไกส าคญั  
ที่ จ ะ ท า ใ ห้ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล บ ร ร ลุ จุ ด มุ่ ง ห ม า ย  
แ ล ะ เ กิ ด ส ั ม ฤ ท ธิ ์ ผ ล ไ ป ใ น ท า ง ที่ เ ห ม า ะ ส ม คุ้ ม ค่ า  
และเกดิประโยชน์สูงสุดแกป่ระโยชน์สว่นรวม      
  

  ก ารจะท า ให้ ก ารติ ด ต าม ป ระ เมิ น ผ ลสิ้ น ปี มี ค วาม ส ะด วก  
มีความชดัเจนในการปฏิบตัิมากขึ้นแผนปฏิบตัิการ  จึงได้แสดงถึงรายละเอียด  
แ ผ น งาน /โค ร งก าร พ ัฒ น าแ ละกิ จ ก รรม ที่ ด า เนิ น ก าร จริ งท ั้ งห ม ด  
ในพื้นทีร่บัผดิชอบของ  อบต.  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๕9 

 วตัถุประสงค์ 
๑ .  เพื่ อ เ ป็ น เค รื่ อ ง มื อ ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง ผู้ บ ริ ห า ร   
และเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง 
๒ .  
เพือ่ควบคุมการด าเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธภิาพ 
๓.  เพือ่เป็นเครือ่งมือในการตดิตามการด าเนินงาน  และการประเมนิผล 
๔ .  
เพือ่ใหเ้กดิความสะดวกมีความชดัเจนในการปฏบิตัิการตามแผนงาน/โค
รงการมากยิง่ขึน้ 
๕ .   ฝ่ า ย ต่ า ง ๆ  มี ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น ก ั น ดี  

กิ จ ก ร ร ม ที่ ด า เ นิ น ก่ อ ใ ห้ เกิ ด ค ว า ม เป็ น ร ะ เบี ย บ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น  
เป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพ  และเกดิประสทิธผิลกอ่ใหเ้กดิประโยชน์อนัสูงสุด 

 
        2 

 

 ข ัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  ๒๕๕9 
๑ .  

คณะกรรมการสนับสนุนการจ ัดท าแผนพ ัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน 
โครงการพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   หน่วยงานราชการส่วนกลาง  
ส่ ว น ภู มิ ภ า ค   ร ั ฐ วิ ส า ห กิ จ แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น อื่ น ๆ  ที่ ด า เ นิ น ก า ร      
ใ น พื้ น ที่ ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
แลว้จดัท ารา่งแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

๒.  คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  
แ ล้ ว เส น อ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น ป ร ะ ก า ศ เ ป็ น แ ผ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น  
ท ั้งน้ีให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวนันับแต่วนัที่ประกาศ                    
เ พื่ อ ใ ห้ ป ะ ช า ช น ใ น ท้ อ ง ถิ่ น ท ร า บ โ ด ย ท ั่ ว ก ั น  
และตอ้งปิดประกาศไวอ้ยา่งน้อยสามสบิวนั 

 



  ประโยชน์ในการจดัท าแผนด าเนินงาน 
๑ . ท า ใ ห้ แ ผ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น ป ร ะ จ า ปี ส ั ม ฤ ท ธิ ์ ผ ล  
บรรลุเป้าหมายไดโ้ดยสะดวกและแน่นอน 
๒.เกดิความเหมาะสม  และความคุม้คา่อยา่งสูงสุดตอ่ประชาชนสว่นรวม 
๓ . ท า ใ ห้ ท ร า บ ถึ ง  

รายละเอียดของบญัชี/โครงการพฒันาไดช้ดัเจนมากยิง่ขึน้ 
๔.มีความกะท ัดรดั  ประชาชนเข้าใจ  และเห็นถึงการปฏิบ ัติงาน  

ขององค์การบรหิารสว่นต าบลไดด้ียิง่ขึน้ 
๕ . เ ป็ น ต ั ว ช้ี ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ใ น บ ริ ก า ร  

และตอบสนองความตอ้งการของประชาชนกลุม่เป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สารบญั 
 

แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2559 
 

สว่นที ่ 1 บทน า                 หน้า  
  -บทน า            1 



  -วตัถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน       
 1 
  -ข ัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนินงาน       
 2 
  -ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน        
 2 
 

ส่วนที่  2 บญัชีโครงการ/กิจกรรม        
  - บญัชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  (ผด.1)  
   3 - 6  
  - บญัชีโครงการ/กจิกรรม/งบประมาณ  (ผด.2)              
 7 - 46     
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
แผนด าเนินงาน 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลมอ่นป่ิน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2559 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

จดัท าโดย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบรหิารสว่นต าบลมอ่นป่ิน 



MONPIN  SUBDISTRICT  ADMINISTRATION  
ORGANIZATION  

อ าเภอฝาง  จงัหวดัเชียงใหม ่
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