
 

 

 

 
ผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจ ในพื้นที่  

องค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 

องค์การบริหารส่วนตำบลนำปัญหาความต้องการในแผนชุมชนที่เกินศักยภาพที่จะดำเนินการเองได้มา
พิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น กำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนารวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชนและชุมชน โดยให้นำ
ข้อมูลพื้นฐานการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่สัมฤทธิ์ผลลดการซ้ำซ้อนของโครงการ เกิดบูรณา
การความคิดการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กับชุมชนในพื้นที่เพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) สำหรับ องค์การบริหารส่วน
ตำบลม่อนปิ่น พบประชาชน ประจำปีงบประมาณ 2567 ในการจัดเวทีประชาคม ทั้งระดับ หมู่บ้าน และระดับตำบล 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ออกหน่วย
ให้บริการประชาชนเชิงรุกในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น 15 หมู่บ้าน เช่น การให้บริการ รับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์, จัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะ, ขออนุญาตก่อสร้าง เป็นต้น 

ประเด็นการมีส่วนร่วม 
 1.1 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการปกครองในระบบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่น 
 1.2 เพื่อประชาสัมพันธ์แถลงนโยบายของผู้บริหาร และสรุปผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมาให้ประชาชน
ทราบ 
 1.3 เพ่ือรวบรวมข้อมูลปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ตำบลม่อนปิ่น เพ่ือวางแผนในการ
จัดทำ เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 1.4 เพื ่อจัดประชุมประชาคมท้องถิ ่นระดับหมู ่บ้าน ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น ในการ
จัดทำ แก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 1.5 เพื่อให้บริการให้คำปรึกษาในด้านสวัสดิการผู้สูงอายุ เบี้ ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
สวัสดิการผู้ด้อยโอกาส และประชาสัมพันธ์เรื่องการรับเงินสวัสดิการต่าง ๆ ของผู้มีสิทธิ์ได้รับ 
 1.6 เพื่อประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี ่ยวกับการฝึกอาชีพ รวมถึงการดำเนินงานเกี่ยวกับการจัด
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
 1.7 เพ่ือให้บริการรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ของประชาชนในพ้ืนทีต่ำบลม่อนปิ่น 
 1.8 เพ่ือบริการประชาชนในด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ 



 1.9 เพื ่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการร ับบริ การชำระภาษีนอกพื ้นที่  จ ัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะ และบริการอื่น ๆ จากองค์การบริหารส่วนตำบลม่อนปิ่น 
 1.10 เพ่ือให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับด้านสาธารณสุข และเรื่องการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
 1.11 เพื่อเชิญชวนร่วมบริจาค ขยะรีไซเคิล เพื่อเป็นกองทุนช่วยเหลือ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และ
ทุนการศึกษาเด็กนักเรียน 
 1.12 เพื่อประชาสัมพันธ์และให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับการป้องกัน แก้ไข ปัญหาไฟป่า และหมอก
ควันภายในพ้ืนที่ตำบลม่อนปิ่น 
 1.13 เพื่อให้ส่วนราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องได้ให้บริการประชาชนนอกพื้นที่ ออกหน่วยให้บริการ
ประชาชนในเชิงรุกในพ้ืนที่ตำบลม่อนปิ่น 15 หมู่บ้าน 

   เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  คณะผู ้บร ิหาร สมาชิกสภาองค์การบร ิหารส่วนตำบล เจ้าหน้าที ่องค์การบร ิหารส่วนตำบล  
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ ผู้นำชุมชน 
กรรมการชุมชน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน แพทย์ประจำตำบล อสม. อปพร. กรรมการกองทุนหมู่บ้าน กลุ่ม
แม่บ้าน กลุ่มสตรี กลุ่มเกษตร ผู้ทรงคุณวุฒิ ปราชญ์หมู่บ้าน อาสาพัฒนาชุมชน  อาสาสมัครประชาสังเคราะห์ เยาวชน 
หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคมอื่น ๆ กลุ่มผู้สูงอายุ เจ้าของร้านค้า กลุ่มบุคคลอื่น ๆ ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น 
ทั้ง 15 หมู่บ้าน หรือทุกครัวเรือน 

   เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น ทั้ง 15 หมู่บ้าน คณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลม่อนปิ่นทั้งหมดจำนวน  1,205 คน รายละเอียดมีดังต่อไปนี้  
หมู่ที่ 1 บ้านแม่มาวขี้เหล็ก ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   50 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 2 บ้านแม่มาวต้นตุ้ม ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   50 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 3  บ้านม่อนปิ่นเหนือ ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   50 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่ จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 4  บ้านป่าฮ้ิน ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   40 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 5  บ้านลาน ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน 150 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 6  บ้านหัวนา ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   80 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 7  บ้านสวนชา ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   40 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 8  บ้านหนองบัว ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   40 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 9  บ้านเวียงหวาย ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน 150 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 10  บ้านม่วงชุม ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน 100 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 11  บ้านป่าคา ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   40 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 12  บ้านม่อนปิ่นใต้ ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   50 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 13  บ้านเด่นชัย ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   40 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 14  บ้านขอบด้ง ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   50 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 
หมู่ที่ 15  บ้านหนองไผ่ ประมาณการผู้เข้าร่วม จำนวน   50 คน  คณะผู้บริหาร/เจ้าหน้าที ่จำนวน 15 คน 



   3. ผลจากการมีส่วนร่วม  
  - ได้ทราบถึงปัญหาและความต้องการของโครงการที่เป็นปัจจุบัน  
  - ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ือทางองค์การบริหารส่วนตำบลจะได้น้ามา ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงในอนาคต  
  4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน  

- แผนที่ได้จากการประชาคมมาดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นตามโครงการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นประจำปี 2568 
   

ภาพกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น 
 

 
 
 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 



ภาพกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ตำบลม่อนปิ่น ระดับตำบล เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2567 

 
 

 



 
 

 



 
 

 


